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OGGETTO: Conferimento al Dr Walter Guccione, specialista in Geriatria e classificato
al primo posto utile della graduatoria, dell'incarico libero-professionale per

la prestazione di turni di servizio presso I'UO di Medicina Interna dell'O-
spedale di Edolo.

IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo : F.to M. Grazia Grechi
Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr Fabio Besozzi Valentini
Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr.ssa Aure Parolini
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I’anno 2013, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- con decreto n.18/2013, & stata disposta - a seguito della cessazione di due Medici
(uno dipendente ed uno libero professionista) - I'indizione dell’avviso pubblico per la for-
mulazione di una graduatoria per I'assunzione a tempo determinato in qualita di dirigente
Medico di Medicina Interna dell'Ospedale di Edolo;

- 'UO omonima integra l'assistenza medica ai pazienti della Struttura semplice di
Riabilitazione Generale e Geriatrica, collocata in locali attigui, che non dispone di un orga-
nico Medico permanente in quanto afferente all'lUO di Riabilitazione specialistica ubicata
presso I'Ospedale di Esine;

- con decreto n.318/2013 si approvava la graduatoria dei candidati che si sono pre-
sentati alla selezione, mentre con successivo decreto & stato assunto il primo classificato;

- con nota agli atti il Direttore del Dipartimento di Medicina e Riabilitazione ha chiesto
lintegrazione con un‘altra unita - anche con incarico libero-professionale - dell'organico
medico dellUO di Medicina Interna dell'Ospedale di Edolo per la prestazione di turni di
servizi presso I'UO medesima, con operativita anche presso il reparto di Riabilitazione Ge-
nerale e Geriatrica ed, occorrendo, presso I'UO di Riabilitazione specialistica. Cio, tenuto
anche conto dei carichi di lavoro dei reparti interessati, nonché della richiesta di aumento
dell'attivita della Riabilitazione Generale e Geriatrica necessaria per rispondere ai bisogni
assistenziali in costante aumento (nel primo trimestre 2013 il tasso di saturazione & di
circa il 97%);

- la richiesta risulta ampiamente giustificata, anche in considerazione che il personale
medico dell'Ospedale di Edolo (peraltro in numero limitato) & impegnato oltre che nelle at-
tivita di reparto ed ambulatoriali anche nei turni del Pronto soccorso in quanto il Servizio
medesimo & sprovvisto di organico medico proprio;

RITENUTO quindi di conferire, per il restante periodo dell'anno 2013 (presumibilmen-
te a partire dall'1.5.2013), l'incarico in oggetto al candidato classificato alla prima posizione
utile (2%) della predetta graduatoria e precisamente il Dr Walter Guccione, nato a Palermo
il 14.6.1976, laureato in Medicina e Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Palermo in
data 18.3.2005, specializzato in Geriatria presso la medesima Universita in data 23.4.2012
ed iscritto all'Ordine dei Medici della provincia di Palermo, alle condizioni di rito (prestazio-
ne di 38 ore settimanali; compenso mensile forfetario di € 4.166,00) e salva facolta di
recesso da parte dell'Azienda a seguito di assunzione o acquisizione di altro personale,
disposizioni normative, esigenze organizzative, ecc.;

VISTO rart.7, co.6, del D.Lgs 30.3.2001, n.165 e smi, per ultime il DL 25.6.2008,
n.112, convertito in Legge 6.8.2008, n.133 e l'art.1, c0.147, della L. 24.12.2012, n.228, che
consente alle PA, in presenza di determinate condizioni, di conferire a personale di com-
provata specializzazione universitaria incarichi individuali per fronteggiare obiettive neces-
sita, laddove cid non sia possibile con il personale dipendente;

RICHIAMATO il regolamento per il conferimento di incarichi libero-professionali e di
co.co.co., approvato con decreto n.107/2011 e ritenuto che la procedura adottata possa
rispondere al regolamento medesimo, nonché le linee guida per la stipula di contratti con i
Medici di cui alla DGR n.VIIl/9014 del 20.2.2009 ed alla nota DG Sanita del 17.11.2009,
prot. n.40245;

DATO ATTO che Regione Lombardia con DGS n.763 del 5.2.2013 definisce per I'e-
sercizio 2013 i valori dei ricavi, dei costi e dei budget che potranno essere variati solo at-
traverso specifica autorizzazione recepita con decreto di assegnazione della DG Sanita;

TENUTO CONTO che le risorse per la copertura del costo relativo al presente atto
sono allocate sia nel budget “Beni e servizi” che nel budget “Altri costi”, e che I'Azienda
inoltrera in Regione apposita richiesta di variazione dei budget assegnati per la corretta
riallocazione delle macrovoci secondo l'effettivo fabbisogno aziendale in continuita con la
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metodologia utilizzata nell'esercizio 2012;

DATO ATTO altresi che:

- con il Bilancio di Previsione 2013 & stata approvata la “Tabella di ricognizione delle
consulenze e contratti atipici”;

- in ottemperanza a quanto stabilito dalle “Regole di Sistema 2013”, di cui alla DGR
n.IX/4334 del 26.10.2012 la spesa che riguarda le consulenze ed i contratti atipici (co.co.
co., incarichi libero-professionali) per I'anno 2013, non potra superare quella sostenuta
nell'anno 2012 salvo situazioni particolari, debitamente certificate dal Direttore Generale e
validate dal Collegio Sindacale, connesse al rischio di interruzione di pubblico servizio;

- la presente consulenza rientra nel predetto limite;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Direttore dell'Area Gestione Risorse Finanziarie circa la registrazione
contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui all'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtli della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.IX/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR n.33/2009;

DECRETA

1 - di conferire, per il restante periodo dell'anno 2013, al Dr Walter Guccione, nato a
Palermo il 14.6.1976, l'incarico libero-professionale per la prestazione di turni di servizio
presso 'UO di Medicina Interna dell'Ospedale di Edolo, con operativita anche presso I'UO
di Riabilitazione Generale e Geriatrica, alle condizioni normo economiche accennate in
premessa che si intendono qui trascritte ed a quelle di cui al contratto da stipulare con il
professionista secondo il modello approvato con il decreto n.512/2007, integrato dalle cita-
te linee guida regionali;

2 - che il costo derivante di € 33.350,00, trova copertura nel bilancio economico di
previsione - gestione ospedale - per I'esercizio 2013, con registrazione al conto economico
codice 436101 “Consulenze sanitarie”; il conto presenta la necessaria disponibilita previo
storno dal conto economico codice 441602 “Attivita libero professionale ospedaliera area a
pagamento” del medesimo bilancio. Con la “Tabella autorizzazione variazione riclassifi-
cazione ricavi costi” si inoltrera in Regione la richiesta di variazione dei budget assegnati
per la corretta riallocazione delle macrovoci secondo l'effettivo fabbisogno aziendale:

3 - che il centro di costo di cui al presente atto & identificato con il codice 3160500
‘U0 Medicina Interna Edolo”;

4 - di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale
entro 10 giorni dall'adozione del medesimo, ai sensi dei commi 18, 44 e 54 dell'art.3 della
Legge 24.12.2007, n.244 (finanziaria 2008);

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti
controlli previsti dalla normativa vigente.




RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

Il presente atto viené pubblicate in copia all'Albo di questa
Azlends Sanitarie Locale di Vallecamonica-Sebino, Via
Nissolina n. 2 - Breno (Brescis) - per 15 glorni consecutivi, a
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