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DECRETON. 1066 DEL 30 DIC.2013

OGGETTO: Proroga, in attesa della formulazione della graduatoria dei candidati a
seguito dell'avviso pubblico, degli incarichi libero professionali in essere
con i Dr.i Mario Cristofani e Giuseppe Roberto Saviori, specialisti ortopedi-
ci, per la prestazione di turni di servizio e di pronta disponibilita presso le
UO di Ortopedia e traumatologia degli Ospedali di Esine e di Edolo.

IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo: F.to M. Grazia Grechi
Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr Fabio Besozzi Valentini
Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr Vanni Ligasacchi
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L'anno 2013, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- con decreto n.721/2013 ¢é stata disposta I'indizione dell'avviso pubblico per il confe-
rimento, a valere per I'anno 2014, di incarichi libero-professionali a personale Medico in
ambito ospedaliero, fra i quali a specialisti ortopedici, come segue:|
a) Attivita di reparto e di sala operatoria, per un impegno di n.12 accessi mensili articolati
in massimo n.8 giornate infrasettimanali presso I'UO di Ortopedia e Traumatologia
dell'Ospedale di Edolo e massimo n.4 giornate infrasettimanali presso 'UO omonima
dell'Ospedale di Esine, compreso n.1 accesso mensile nelle giornate di sabato e domeni-
ca a mesi alterni a Edolo ed a Esine, con prestazione di alcuni turni di pronta disponibilita
in giornate coincidenti con gli accessi, per un compenso orario lordo di € 50,00, oltre ad
€ 100,00 per ogni turno di pronta disponibilita (comprese eventuali prestazioni);

b) Attivita di reparto e di sala operatoria presso I'UO di Ortopedia e Traumatologia
dell'Ospedale di Edolo, per un impegno di n.4 accessi mensili (della durata ciascuno di
circa 7 ore) in giornate infrasettimanali, per un compenso orario lordo di € 50,00;

- quanto sopra, per consentire la copertura di turni, servizi ed attivita cui non & possi-
bile provvedere con il personale dipendente in quanto numericamente carente rispetto alle
esigenze assistenziali ed ai carichi di lavoro (ad Edolo I'organico del personale Medico
dipendente & ridotto a tre unita; a Esine & carente di due unita);

- entro la scadenza dell'avviso sono pervenute le domande di n.3 candidati in pos-
sesso dei requisiti. Cosi come stabilito dal predetto avviso, & quindi necessaria la convoca-
zione dei candidati, la formazione della graduatoria (con valutazione dei titoli presentati e
successivo colloquio), ecc., operazioni che non & stato possibile terminare entro il 31.12-
2013, tenuto anche conto che l'apposita Commissione & stata costituita con decreto
n.967/2013;

- i predetti incarichi corrispondono a quelli da tempo in essere, in scadenza al
31.12.2013 e conferiti con decreto n.174/2013;

RITENUTO quindi necessario prorogare gli incarichi libero professionali in oggetto,
alle medesime condizioni attualmente praticate, per un periodo di un mese (gennaio 2014)
ai fini del perfezionamento delle procedure selettive e di conferimento dei nuovi incarichi:

VISTO lart.7, co.6, del D. Lgs. 30.3.2001, n.165 e successive modifiche ed inte-
grazioni, per ultime il DL 25.6.2008, n.112, convertito in Legge 6.8.2008, n.133 e l'art.1,
comma 147, della Legge 24.12.2012, n.228, che consente alle pubbliche amministrazioni,
in presenza di determinate condizioni, di conferire a personale di comprovata specializza-
zione universitaria incarichi individuali per fronteggiare obiettive necessita, laddove ci® non
sia possibile con il personale dipendente:

VISTO altresi I'art.1, co.5, del DL 31.8.2013, n.101, convertito con Legge 30.10.2013,
n.125;

RICHIAMATO il regolamento per il conferimento di incarichi libero-professionali e di
collaborazione coordinata e continuativa, approvato con decreto n.107 del 10.2.2011:

VISTA la Deliberazione della Giunta Regionale n.X/1185 del 20.12.2013, concernente
le determinazioni in ordine alla gestione del Servizio Sanitario Regionale per I'anno 2014
(c.d. “regole”) in particolare il punto 4.1.8 dell'allegato e verificato che ricorrono le condizio-
ni ivi previste per il conferimento degli incarichi di cui trattasi (la spesa non & superiore a
quella del 2013; l'incarico ha carattere sanitario ed & necessario per garantire la condu-
zione dell'iter diagnostico terapeutico, ecc.);

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
l'attestazione del Direttore dell'Area Gestione Risorse Finanziarie circa la registrazione
contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-

ministrativo e Sociale; é -
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CON | POTERI di cui all'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.IX/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR n.33/2009;

DECRETA

1 - di prorogare, limitatamente al mese di gennaio 2014 ed alle medesime condizioni
normo - economiche in essere, gli incarichi libero - professionali con i seguenti Medici:

a) Dr Giuseppe Roberto Saviori, nato a Darfo BT (Bs) il 17.9.1956, laureato in Medicina e
Chirurgia presso I'Universita degli Studi di Milano in data 30.10.1985, specializzato in
Ortopedia presso la medesima Universita in data 12.7.1990 ed iscritto all'albo dell'ordine
dei Medici della Provincia di Brescia: n.4 accessi mensili (della durata ciascuno di circa 7
ore) in giornate infrasettimanali presso I'UO di Ortopedia e Traumatologia dell'Ospedale di
Edolo (importo di circa € 1.502,00);

b) Dr Mario Cristofani, nato a Milano il 25.7.1950, laureato in Medicina e Chirurgia presso
I'Universita degli Studi di Milano in data 29.3.1976, specializzato in Ortopedia e traumato-
logia presso la medesima Universita in data 12.7.1990 ed iscritto all'albo dell'ordine dei
Medici della Provincia di Brescia: n.12 accessi mensili articolati in massimo n.8 giornate
infrasettimanali (della durata ciascuno di circa 8 ore) presso I'UO di Ortopedia e Traumato-
logia dell'Ospedale di Edolo e massimo n.4 giornate infrasettimanali (della durata ciascuno
di circa 8 ore) presso I'UO omonima dell'Ospedale di Esine, compreso n.1 accesso mensi-
le nelle giornate di sabato e domenica (della durata giornaliera di circa 8 ore) a mesi alter-
ni a Edolo ed a Esine, con prestazione di alcuni turni di pronta disponibilita in giornate
coincidenti con gli accessi (importo di circa € 4.502,00);

2 - che il costo derivante, quantificato in € 6.004,00, trovera copertura nel bilancio
economico di previsione gestione ospedale per I'esercizio 2014, con registrazione al conto
economico codice 436101 “Consulenze sanitarie™:

3 - che i centri di costo di cui al presente atto sono identificati con i codici 3220200
“UO Ortopedia e Traumatologia Edolo” (€ 3.802,00) e 3220100 “UO Ortopedia e Trauma-
tologia Esine” (€ 2.202,00);

4 - di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale
entro 10 giorni dall'adozione del medesimo, ai sensi dei commi 18, 44 e 54 dell'art.3 della
Legge 24.12.2007, n.244 (finanziaria 2008);

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti
controlli previsti dalla normativa vigente.

IL DIREJFQRE GENERALE
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RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
il presente atto viene pubblicato in copia all'Albo di questa
Azienda Sanitaria Locale di Vallecamonica-Sebino, Via
Nissolina n, 2 - Breno (Brescia) - per 15 glorni consecutivi, a

decorrere dal 7 = GEN. 2014

IL RESPONSABILE AREA
QGESTIONE DELLE RELAZIONI
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CERTIFICATO DI COPIA AUTENTICA

Sl attesta che la presente copla, composta da

N Fg..% ............ } pagine,

& conforme ail'originale.

Breno, 7 - GEN. 2014
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