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DECRETON. 1040 peL 30 pic. 2013

Proroga, per il mese di gennaio 2014 ed in attesa dell'espletamento delle
procedure di selezione previste dall'avviso pubblico, degli incarichi libero -
professionali di Psicologo in essere presso il Servizio di NPIA.

OGGETTO:

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo: F.to M. Grazia Grechi

Acquisito il parere del Direttore Sanitario; F.to Dr Fabio Besozzi Valentini

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr Vanni Ligasacchi
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L'anno 2013, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

DEL 30 pic. 201

- con decreti n.721/ e n.766/2013, si disponeva l'indizione degli avvisi pubblici per il
conferimento, a valere per I'anno 2014, di incarichi libero-professionali in ambito ospeda-
liero fra i quali a personale Psicologo presso il Servizio di Neuropsichiatria dell'infanzia e

dell'Adolescenza (NPIA), come segue:

Attivitd/sede

Condizioni economiche (compensi lordi)

Attivita professionale con operativita sul territo-
rio della media-bassa Vallecamonica, per un
impegno di 30 ore settimanali

Compenso mensile di forfetario di € 3.000,00
oltre al rimborso chilometrico nella misura di
1/5 del costo della benzina per eventuali
spostamenti effettuati con proprio mezzo

Attivita professionale con operativita sul territo-
rio della media Vallecamonica e nell'ambito
dell'équipe sulla psicopatologia, per un impe-
gno di 38 ore settimanali

Compenso mensile di forfetario di € 3.800,00
oltre al rimborso chilometrico nella misura di
1/5 del costo della benzina per eventuali
spostamenti effettuati con proprio mezzo

Attivita professionale con operativita nel settore
dei disturbi neuropsicologici, per un impegno di
30 ore settimanali

Compenso mensile di forfetario di € 3.000,00
oltre al rimborso chilometrico nella misura di
1/5 del costo della benzina per eventuali
spostamenti effettuati con proprio mezzo

Attivita professionale con operativita sul territo-
rio della media Vallecamonica e nell'ambito
dell'équipe sulla psicopatologia, per un impe-
gno di 38 ore settimanali

Compenso mensile di forfetario di € 3.800,00
oltre al rimborso chilometrico nella misura di
1/5 del costo della benzina per eventuali
spostamenti effettuati con proprio mezzo

- ¢i0, in quanto la professionalita non & presente nell'organico del personale dipen-
dente del Servizio, mentre tale figura & indispensabile per I'erogazione delle attivita;

- entro la scadenza degli avvisi sono pervenute le domande di n.17 candidati in pos-
sesso dei requisiti. Cosi come stabilito dal predetto avviso, € quindi necessaria la convoca-
zione dei candidati, la formazione della graduatoria (con valutazione dei titoli presentati e
successivo colloquio), ecc., operazioni che non sara possibile terminare entro |l
31.12.2013 in quanto nel frattempo si & proceduto ad altre analoghe selezioni,

- i predetti incarichi corrispondono a quelli da tempo in essere, in scadenza al
31.12.2013 e conferiti con decreto n.70/2013;

RITENUTO quindi necessario prorogare gli incarichi libero-professionali in oggetto,
alle medesime condizioni attualmente praticate, per un periodo di un mese (gennaio 2014)
ai fini del perfezionamento delle procedure selettive e di conferimento dei nuovi incarichi;

VISTO l'art.7, co.6, del D. Lgs. 30.3.2001, n.165 e successive modifiche ed inte-
grazioni, per ultime il DL 25.6.2008, n.112, convertito in Legge 6.8.2008, n.133 e l'art.1, co.
147, della L. 24.12.2012, n.228, che consente alle pubbliche amministrazioni, in presenza
di determinate condizioni, di conferire a personale di comprovata specializzazione
universitaria incarichi individuali per fronteggiare obiettive necessita, laddove cid non sia
possibile con il personale dipendente;

VISTO altresi 'art.1, co.5, del DL 31.8.2013, n.101, convertito con Legge 30.10.2013,
n.125;

RICHIAMATO il regolamento per il conferimento di incarichi libero-professionali e di
collaborazione coordinata e continuativa, approvato con decreto n.107/2011;

VISTA la DGR n.X/1185 del 20.12.2013, concernente le determinazioni in ordine alla
gestione del Servizio Sanitario Regionale per I'anno 2014 (c.d “regole”) in particolare il
punto 4.1.8 dell'allegato e verificato che ricorrono le condizioni ivi previste per il conferi-
mento degli incarichi di cui trattasi (la spesa non & superiore a quella del 2013; gli incarichi
hanno carattere sanitario e sono necessari per garantire la conduzione dell'iter diagnostico
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terapeutico e rappresentano il minimo indispensabile);

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Direttore dell'Area Gestione Risorse Finanziarie circa la registrazione
contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui all’'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtl della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.IX/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR n.33/2009;

DECRETA

1 - di prorogare, limitatamente al mese di gennaio 2014 ed alle medesime condizioni
normo - economiche in essere, gli incarichi libero - professionali con il seguente personale
Psicologo del Servizio di NPIA:

a) Dr.ssa Anna Zamboni, nata a Lovere (Bg) il 1.11.1977, laureata in Psicologia clinica,
specializzata in Psicoterapia, con operativita sul territorio della media Vallecamonica e
nell'ambito dell'équipe sulla psicopatologia, per un impegno di 38 ore settimanali (costo di
€ 3.850,00);

b) Dr.ssa Selena Salvetti, nata a Breno (Bs) il 9.1.1975, laureata in Psicologia, specializza-
ta in Psicoterapia, con operativita sul territorio della media - bassa Vallecamonica, per un
impegno di 30 ore settimanali (costo di € 3.050,00);

c) Dr.ssa Federica Serioli, nata a Lovere (Bg) il 8.1.1982, laureata in Psicologia, specializ-
zata in Psicoterapia, con operativita nel settore dei disturbi neuropsicologici, per un
impegno di 30 ore settimanali (costo di € 3.002,00);

d) Dr.ssa Marzia Morandini, nata a Iseo (Bs) il 30.8.1983, laureata in Psicologia ed iscritta
all'Ordine degli Psicologi della Lombardia, con operativita sul territorio della media-alta
Vallecamonica e nel settore dei disturbi neuropsicologici, per un impegno di 38 ore setti-
manali (costo di € 3.820,00);

2 - che il costo derivante, quantificato in € 13.722,00, trovera copertura nel bilancio
economico di previsione gestione ospedale per I'esercizio 2014, con registrazione al conto
economico codice 436101 “Consulenze sanitarie”,

3 - che il centro di costo relativo al presente atto & identificato con il codice 3190109
“Neuropsichiatria dell'infanzia e dell'Adolescenza”;

4 - di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale
entro 10 giorni dall'adozione del medesimo, ai sensi dei commi 18, 44 e 54 dell'art.3 della
Legge 24.12.2007, n.244 (finanziaria 2008);

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti
controlli previsti dalla normativa vigente.
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