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DECRETON. 0760 peL 6~ NOV. 2013

OGGETTO: Conferimento alla Dr.ssa Chiara Baldo, unica candidata a seguito dell'av-
viso pubblico, dell'incarico libero-professionale di Logopedista presso 'UO

di Riabilitazione specialistica dell'Ospedale di Esine (per il trattamento
della disfagia).

IL DIRETTORE GENERALE
Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo : F.to M. Grazia Grechi
Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr Fabio Besozzi Valentini
Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr Vanni Ligasacchi
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L'anno 2013, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- con decreto n.663/2013 si disponeva lindizione dell'avviso pubblico per il conferi-
mento dell'incarico libero - professionale di Logopedista presso I'UO di Riabilitazione spe-
cialistica dell'Ospedale di Esine (per il trattamento della disfagia), a valere fino al
31.12.2014 e per un impegno di max. 20 ore settimanali retribuite con il compenso orario
lordo di € 23,00;

- €io, in quanto il personale logopedista assegnato all'lUO di Riabilitazione Specialisti-
ca dell'Ospedale di Esine (28 posti letto), & costituito da una sola unita altresi impegnata
nelle annesse attivita ambulatoriali e in consulenze presso altri reparti ospedalieri. L'UO
medesima é peraltro centro di riferimento per la riabilitazione di pazienti disfagici e portato-
ri di cannule tracheostomiche, mediante trattamento logopedico combinato con I'elettrosti-
molazione;

- entro la scadenza dell'avviso (prot. n. 28896 del 27.9.2013), fissata alle ore 12,00
del giorno 18.10.2013, & pervenuta la sola domanda della Dr.ssa Chiara Baldo, nata a
Desenzano D/G (Bs) il 18.5.1988, laureata in Logopedia presso I'Universita degli studi di
Verona in data 8.4.2011, che risulta in possesso dei requisiti richiesti dall'avviso;

RITENUTO quindi di conferire, a partire dall'1.11.2013 e fino al 31.12.2014, l'incarico
in oggetto alla Dr.ssa Baldo, alle condizioni di cui al citato avviso e salva facolta di recesso
da parte dell'Azienda a seguito di assunzione o acquisizione di altro personale, disposizio-
ni normative, esigenze organizzative, ecc.;

VISTO rart.7, co.6, del D. Lgs. 30.3.2001, n.165 e successive modifiche ed inte-
grazioni, per ultime il DL 25.6.2008, n.112, convertito in Legge 6.8.2008, n.133 e l'art.1, co.
147, della Legge 24.12.2012, n.228, che consente alle pubbliche amministrazioni, in
presenza di determinate condizioni, di conferire a personale di comprovata specializza-
zione universitaria incarichi individuali per fronteggiare obiettive necessita, laddove cid non
sia possibile con il personale dipendente;

RICHIAMATO il regolamento per il conferimento di incarichi libero-professionali e di
collaborazione coordinata e continuativa, approvato con decreto n.107/2011;

DATO ATTO che:

- con il Bilancio di Previsione 2013 & stata approvata la “Tabella di ricognizione delle
consulenze e contratti atipici”;

- in ottemperanza a quanto stabilito dalle “Regole di Sistema 2013, di cui alla DGR
n.IX/4334 del 26.10.2012 la spesa che riguarda le consulenze ed i contratti atipici
(co.co.co., incarichi libero-professionali) per 'anno 2013, non potra superare quella soste-
nuta nell'anno 2012 salvo situazioni particolari, debitamente certificate dal Direttore Gene-
rale e validate dal Collegio Sindacale, connesse al rischio di interruzione di pubblico servi-
zio;

- la presente consulenza rientra nel predetto limite;

- si € in attesa dell'emanazione da parte di Regione Lombardia delle direttive “Regole
di Gestione 2014";

- la spesa di cui al presente provvedimento risuita non superiore a quella sostenuta
nell'esercizio 2013 (salvo variazioni fiscali/previdenziali previste dalla normativa) e quindi
in linea con quanto contemplato dalla “Tabella di ricognizione dei contratti atipici” DGR
IX/4334 del 26 ottobre 2012 — allegato 1 e relativa circolare esplicativa;

- nel caso la normativa in materia e le “Regole di Gestione 2014” dettassero dispo-
sizioni diverse si provvedera alla ridefinizione del presente atto;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Direttore dell'Area Gestione Risorse Finanziarie circa la registrazione
contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-

Q



SEGUE DECRETON. (746 DEL 6 — NOV. 2013

ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui all’art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risulta modificato con
D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virtu della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.IX/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR n.33/2009;

DECRETA

1 - di conferire, per il periodo dal 1.11.2013 al 31.12.2014, alla Dr.ssa Chiara Baldo,
nata a Desenzano D/G (Bs) il 18.5.1988, l'incarico libero - professionale di Logopedista
presso 'UO di Riabilitazione specialistica dell'Ospedale di Esine (per il trattamento della
disfagia), alle condizioni normo economiche accennate in premessa che si intendono qui
trascritte (impegno di max 20 ore settimanali; compenso orario di € 23,00) ed a quelle di
cui al contratto da stipulare con il professionista secondo il modello approvato con il
decreto n.512/2007;

2 - che il costo derivante dal presente provvedimento di presunti € 24.500,00 trova
copertura come segue:

- periodo 1.11.2013/31.12.2013 € 3.500,00 bilancio economico di previsione gestione
ospedale per l'esercizio 2013, con registrazione al conto economico codice 436101
“Consulenze sanitarie”;
- periodo 1.1.2014/31.12.2014 € 21.000,00 bilancio economico di previsione gestione
ospedale per l'esercizio 2014, con registrazione al conto economico codice 436101
“Consulenze sanitarie”;

3 - che il centro di costo di cui al presente atto & identificato con il codice 3160400
“U0O Riabilitazione Specialistica”;

4 - di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale
entro 10 giorni dal'adozione del medesimo, ai sensi dei commi 18, 44 e 54 dell’'art.3 della
Legge 24.12.2007, n.244 (finanziaria 2008);

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti
controlli previsti dalla normativa vigente.

IL DIRETTORE,GENERALE
(DrRena drini)
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