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DECRETON. 0656 DEL {g SET, 2013

OGGETTO: Conferimento, con procedura d'urgenza, al Dr Giuseppe Buda, specialista

Pediatra, dell'incarico libero - professionale per la prestazione di turni di
servizio presso I'UO di Pediatria dell'Ospedale di Esine.

IL DIRETTORE GENERALE

Su proposta del responsabile del procedimento amm.vo: F.to M. Grazia Grechi

Acquisito il parere del Direttore Sanitario: F.to Dr Fabio Besozzi Valentini

Acquisito il parere del Direttore Amministrativo: F.to Dr.ssa Eva Colombo

Acquisito il parere del Direttore Sociale: F.to Dr Vanni Ligasacchi
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L'anno 2013, giorno e mese sopraindicati:

PREMESSO che:

- i Medici dipendenti in servizio presso I'UO di Pediatria del Presidio ospedaliero a
gestione diretta (Ospedale di Esine) sono ridotti a sei, compreso il Direttore, uno dei quali
cessera dal 16.10.2013. Altri due Medici sono assenti per “maternita”;

- il predetto personale & quindi numericamente del tutto insufficiente per la copertura
dei turni di servizio, tenuto anche conto che i turni medesimi sono prestati per tutti i giorni
della settimana e per 24 ore giornaliere; & inoltre garantito il servizio di pronta disponibilita
(necessaria per i trasporti assistiti);

- 'UO di Pediatria & I'unica dell'ambito territoriale e di zone viciniore ed & altresi punto
nascita per circa 800 parti annuali;

- per far fronte, almeno parzialmente, all'ulteriore diminuzione del numero dei Medici
che si verifichera prossimamente, il Direttore dell'UO ha individuato una soluzione urgente
che consentisse, nell'immediato, la prestazione di alcuni turni di servizio, viceversa sco-
perti (in particolare notturni, festivi, ma anche giornalieri);

- in sostanza, & stata accertata la disponibilita del Dr Giuseppe Buda, nato Filottrano
(An) il 1.4.1945, laureato in Medicina e Chirurgia presso I'Universita di Bologna in data
12.3.1973, specializzato in Puericultura presso I'Universita di Sassari ed in Clinica Pedia-
tra presso I'Universita di Pisa, iscritto al'Ordine dei Medici della Provincia di Modena e
provvisto di trentennale esperienza in ambito ospedaliero, a prestare 10/12 turni mensili;

CONSIDERATO che allo stato la soluzione prospettata é I'unica idonea ad assicurare
la continuita assistenziale e scongiurare l'interruzione di un pubblico ed indispensabile
servizio, diversamente inevitabile;

RITENUTO pertanto di dover conferire, in via d'urgenza, al Dr Giuseppe Buda l'inca-
rico libero - professionale per la prestazione di turni di servizio (fino a 12 mensili, di max 12
ore) presso 'UO di Pediatria dell'Ospedale di Esine, a partire dal mese di ottobre 2013 e
non oltre il 31.12.2013, con il compenso orario di € 35,00;

VISTO l'art.7, co.6, del D.Lgs 30.3.2001, n.165 e smi, per ultime il DL 25.6.2008, n.
112, convertito in L. 6.8.2008, n.133 e l'art.1, c0.147, della L. 24.12.2012, n.228, che con-
sente alle PPAA, in presenza di determinate condizioni, di conferire a personale di com-
provata specializzazione universitaria incarichi individuali per fronteggiare obiettive neces-
sita, laddove cid non sia possibile con il personale dipendente;

RICHIAMATO il regolamento per il conferimento di incarichi libero-professionali e di
co.co.co., approvato con decreto n.107/2011 e ritenuto che l'urgenza di provvedere giusti-
fica il presente incarico, nonché le linee guida per la stipula di contratti con i Medici di cui
alla DGR n.VIII/9014 del 20.2.2009 ed alla nota della DGS del 17.11.2009, prot. n.40245;

DATO ATTO che:

- con il Bilancio di Previsione 2013 & stata approvata la “Tabella di ricognizione delle
consulenze e contratti atipici”;

- in ottemperanza a quanto stabilito dalle “Regole di Sistema 2013", di cui alla DGR
n.IX/4334 del 26.10.2012 la spesa che riguarda le consulenze ed i contratti atipici (co.co.
co., incarichi libero-professionali) per I'anno 2013, non potra superare quella sostenuta
nell'anno 2012 salvo situazioni particolari, debitamente certificate dal Direttore Generale e
validate dal Collegio Sindacale, connesse al rischio di interruzione di pubblico servizio;

- la presente consulenza rientra nel predetto limite;

ACQUISITO il parere tecnico favorevole del Responsabile del procedimento, nonché
I'attestazione del Direttore dellArea Gestione Risorse Finanziarie circa la registrazione
contabile;

ACQUISITI, per quanto di competenza, i pareri favorevoli dei Direttori Sanitario, Am-
ministrativo e Sociale;

CON | POTERI di cui all'art.3 del D.Lgs n.502/1992, cosi come risuita modificato co
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D.Lgs n.517/1993 e con D.Lgs n.229/1999 ed in virty della formale legittimazione interve-
nuta con DGR n.IX/1100 del 23.12.2010, in attuazione della LR n.33/2009;

DECRETA

1 - di conferire al Dr Giuseppe Buda, nato Filottrano (An) il 1.4.1945, l'incarico libero -
professionale per la prestazione di turni di servizio presso I'UO di Pediatria del'Ospedale
di Esine, nei termini ed alle condizioni normo economiche accennate in premessa che si
intendono qui integralmente trascritte (in particolare alla tariffa oraria di € 35,00) ed a quel-
le di cui al contratto da stipulare con il professionista secondo il modello approvato con il
decreto n.512/2007, integrato dalle citate linee guida regionali;

2 - che il costo derivante, stimato in circa € 12.000,00, trova copertura nel bilancio
economico di previsione - gestione ospedale - per I'esercizio 2013, con registrazione al
conto economico codice 436101 “Consulenze sanitarie”;

3 - che il centro di costo di cui al presente atto & identificato al codice 3180200 “UO
Pediatria”;

4 - di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul sito web aziendale
entro 10 giorni dall'adozione del medesimo, ai sensi dei commi 18, 44 e 54 dell'art.3 della
Legge 24.12.2007, n.244 (finanziaria 2008);

5 - di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale per i conseguenti
controlli previsti dalla normativa vigente.
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ASL vallecamonica-Sebino

Nucleo di Valutazione delle Prestazioni

Data 24 settembre 2013

Alla Direzione Aziendale
ASL di Vallecamonica - Sebino
SEDE

Alla CiVIT - Commissione Indipendente
per la Valutazione, la Trasparenza e
I'Integrita delle amministrazioni pubbli-
che Autorita nazionale anticorruzione
Piazza Augusto Imperatore, 32

00186 ROMA (Rm)

DOCUMENTO DI ATTESTAZIONE

Il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dell’Azienda Sanitaria Locale (ASL) di
Vallecamonica-Sebino, ai sensi dell’art.14, comma 4, lettera g), del d.Igs. n.150/2009 e
delle successive delibere della CiVIT n.2/2012 e n.50/2013 ha effettuato la propria verifica
sulla pubblicazione, sullaggiornamento, sulla completezza e sull’apertura del formato di
ciascun dato ed informazione elencati nell'allegato 1; "

Il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dell’ASL di Vallecamonica-Sebino ha svolto
i propri accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi dall'attivita
di controllo sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della
trasparenza ai sensi dell'art. 43, comma 1, del d.lgs. n.33/2013.

Sulla base di quanto sopra il Nucleo di Valutazione delle Prestazioni dell’ASL di
Vallecamonica-Sebino, ai sensi dell’'art.14, comma 4, lettera g) del d.Igs. n.150/2009,

ATTESTA

la veridicita e attendibilita di quanto riportato nell'allegato 1 riguardo all'assolvimento di cia-
scun obbligo di pubblicazione sul sito web dellamministrazione (in apposita sezione “Am-
ministrazione trasparente”) dei dati previsti dalle leggi vigenti nonché dell’aggiornamento
dei medesimi dati al momento dell'attestazione. con I'eccezione della sotto sezione Attivita
e Procedimenti, la cui scadenza prevista dalla normativa & il 31.12.2013 e circa la quale
I'Azienda assicura I'adempimento. *

Si riporta una sintetica motivazione di quanto attestato:
dalla verifica puntualmente effettuata & stato possibile riscontrare che la sezione
“amministrazione trasparente” del sito web dellAzienda www.aslvallecamonicasebino.it

< 1l concetto di veridicita ¢ inteso qui come conformita tra quanto rilevato dal NVP nell’allegato 1 e quanto pubblicato sul sito istituzionale al momento dell’attestazione.
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contiene, per gli obblighi di cui alla delibera n.71/2013 della CiVIT, i dati e le informazioni
previste debitamente aggiornate.
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